
  

令和７年度 東郷学園の「コミュニティ・スクール」 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

  

   
 

 

 

 

【教育計画】 

○教育課程の承認 

【子供見守り安全活動】 

○青パト隊、PTA による登下校安全パトロール 

○東郷地区児童民生委員協議会 

【青少年育成活動】 

○東郷地区青少年健全育成会 

○薩摩川内警察署・川内北交番・鳥丸駐在所 

【環境整備活動】 

○通学路点検・危険箇所の改善要望 

○ＰＴＡ愛校作業・東郷もりあげ保護者会による環境整備 

 

【ボランティア支援】 

○学校支援ボランティアの拡充 

【キャリア教育支援】 

○職場体験学習時の事業所の新規開拓 

【部活動支援】 

○東郷地域体育協会の協力による

「外部指導者制度」の導入検討 

【学校外学習機会の支援】 

○夜間学習教室｢東郷 De Night｣運営検討 

【入試面接の支援】 

○高校入試前の面接練習の講師派遣 

 

【ふるさと・コミュニケーション科】 

○５～７Ｓ，８･９Ｓ交流学習の運営 

○「ＣＳ（コミュニティ・スクール）

の日」の運営 

○東郷で楽しもう！（１年・２年） 

〇東郷のいいところ発見（３年） 

○東郷土人形づくり（４年） 

〇社会人講座（６・７年） 

〇社会福祉体験活動（３年・９年） 

〇世代を超えて地域について語ろ

う（５年～９年） 

 

コミュニティ・スクールとは、「学校運営協議会」を設置している学校のことです。「学校

運営協議会」は、学校運営や学校課題に対して保護者や地域住民の皆さんが広く参画できる

仕組みです。 

育てたい子供像・目指すべき教育ビジョンを、保護者や地域の方々と共有し、学校と保護

者・子供たち・地域が連携し、目標の実現に向けて一緒に熟議し、協働します。 

東郷はひとつ 地域ぐるみで！  

２０３０年の東郷地域の理想の姿 

① 地域のごみ問題がなく、きれいな町 ② 除草が行き届いた、美しい町 

③ 交通安全の環境が整った、安全な町 ④ あいさつや笑顔が広がる町 

＝自主性を育てる＝ 

自ら考え、判断し、行動できる子供たち 

＝確かな学力を育てる＝ 

学ぶ意欲を高め、夢実現の為に努力する子供たち 

＝思いやりの心を育てる＝ 

支え合う優しさをもち、真心と和で接する子供たち 

＝チャレンジ精神を育てる＝ 

何事にも果敢にやってみようとする子供たち 

 

１ 学校、家庭、地域で課題を共有するとともに、地域でどのような子供た

ちを育てていくのか、何を実現していくのかという目標・ビジョンを共有

するために「熟議（熟慮と議論）」を重ねます。 

２ 共有した目標実現に向かって、子供たち、学校、家庭、地域で「協働」

して活動します。 

創造 

誠実 挑戦 

コミュニティ・スクールで目指す理想の姿と、４つの柱 

３ つの支援で【東郷に誇りをもつ子供たち】を育もう ！  

子供たち・保護者 

学 校 地 域 

地域の姿の実現のために、このような子どもを育てよう 学力向上 

学校支援 教育支援 学習支援 

https://www.irasutoya.com/2016/02/blog-post_329.html


東郷学園義務教育学校 学校運営協議会（コミュニティ・スクール）全体像 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

□各地区コミ・自治会への協力 

・絵画、書道、ポスターの作品提供等 

□地域貢献活動 

 ・ふる・コミュ科での清掃活動 

 ・地域住民とのふれあい活動 

□地域行事における吹奏楽部の演奏 

□地域伝統文化芸能の継承 

・５地区コミュニティ協議会 

・学校応援団 

・東郷地域社会福祉協議会 

・東郷地域民生児童委員連絡協議会 

・東郷支所      ・東郷公民館 

・東郷幼稚園     ・若あゆこども園 

・鹿児島純心大学    

 

学校運営協議会（コミュニティ・スクール）基本方針・スケジュール 

 

スケジュール 

○は定例会 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 

 ○ 

任命・承認 

語ろう 

  ○ 

熟議 

  ○ 

熟議 

CS の日 

 ○ 

熟議 

○ 

仮承認 

 

 

送別会 

   

ＣＳ構成 「東郷学園学校運営協議会」という名称で設置 

協議内容 学校運営の基本方針・教育課程の承認・学校と地域の連動の在り方 

     （把握）共通理解、情報共有、課題把握、調査研究 

機能  （協働）学校の取組を推進する戦略づくり 

    （検証）学校評価 

薩
摩
川
内
市
教
育
委
員
会 

 

 

 

 

□ 委員は２０人 

※ 下記リストは R6体制 

  ※ 任期は当該年度末まで（再任可） 

  【学習支援部】 

・ 行政代表   

・ 学識経験者 

【環境整備部】 

・ ＰＴＡ役員   

・ 幼保Ｐ代表 

・ ＰＴＡ ＯＢ 

【地域連携部】 

・ 地区コミ代表  

・ 地域諸団体代表 

・ 地域住民代表  

学校づくり 

 

教育ビジョン 

学校評価 

東郷学園義務教育学校 指定 

校長 

委員の委嘱 

学校運営協議会 

承 認 

学校評価 

地域連携 

団体・機関 

説明 

連 動
 

協 働
 熟 議 

協 働 

地域貢献 

情報発信 

 

学校運営 

教育活動 
意 見 

意 見 

要 望 


