
 

 瞳に輝き 声に響き 言葉に温もり 動きにリズム 

○ ｢授業１時間｣｢一人一人の学び｣｢更にもう 1問｣を大切にする教師 
○ 愛情と和に満ち，人権意識を高め，率先垂範する人間性豊かな教師 
○ 子供の立場に立った実践に努める教師 
○ 子供とともに行動し，保護者や地域住民の信頼に応える教師 

○ 安全が確保され，絆・居場所のある楽しい学校 
○ 助け合い磨き合いながら学ぶ，一人一人の活躍の場がある学校 
○ 花と緑に囲まれ，あいさつが満ち，整理整頓が行き届いた学校 
○ 開かれた学  

＜なかよく助け合う子＞  郷土を愛し，豊かな感性と思いやりのある子供 

＜すすんで勉強する子＞  学習の仕方が分かり，確かな学力を身に付け，自ら学び考え，表現できる子供 

＜さいごまでがんばる子＞ 運動に親しみ，心身ともに健康で，最後まであきらめない子供 

令和５年度 薩摩川内市立藺牟田小学校  学校経営グランドデザイン    《創立１５４周年（明治２年開設）》 
【 校訓・学校教育目標 】 

 

  

 
【 キャッチフレーズ 】 

 
 
  

【 めざす子供の姿 】 きらり輝く！（自分のよさに気づき，増やす）  CHALLENGE
チ ャ レ ン ジ

，CHAMPION
チャンピオン

  
 
 

 

 

【 めざす教師の姿 】 「一」にこだわる授業実践！ CHANGE
チ ェ ン ジ

      【 めざす学校の姿 】 一人一人を見つめ，理解し，関わる！ CHANCE
チ ャ ン ス

  

 

 

 

 

 

【 めざす家庭の姿 】 明るく，楽しく，温かい！ 
 

 

 

 

ブログ「きやんせ藺牟田」 

【 重点課題・具体目標（ぜひこれだけは！） 】 

学力向上 
楽しく学べる学級経営 

基本的生活習慣の確立 
思いやりの心の育成 

体力・運動能力の向上 
健康・安全意識の高揚 

子供のよさを生かす 
特色ある学校づくり 

開かれた信頼される 
学校づくり 

１ 活躍できる場と人間関係づくり   
 
２ ICT 機器・タブレットを活用した教
科指導の充実 

   学校評価 3.5 ポイント以上 
３ 家庭学習時間確保 90％  
（家庭学習の手引きの活用及び 
家庭との連携） 

１ 不登校・いじめ・問題行動発生 
０（ゼロ）      

 
２ にこにこデー達成率 90％以上 
  （基本的生活習慣の確立） 
 
３ 行事を通した自己有用感の育成 
（活躍の場の設定，よさに気づく） 

１ 「チャレンジかごしま」への取り組み 
 （前期・後期結果の申告）    
 
２ 健康診断後の治療率 100％  

 
３ 校内・外の事件・事故発生数 
０(ｾﾞﾛ) （安全指導の充実）  

１ 作品展応募や新聞投稿等で一人
３回受賞を目指す（万歳３賞） 

 
２ 学校内外の人材を活用した学習を
前年度以上実施 （12 回以上） 

   
３ 特色ある学校づくり・教育活動に関
する保護者評価 3.5 ﾎﾟｲﾝﾄ以上  

１ 学校関係者評価及び保護者評価 
平均 3.5 ﾎﾟｲﾝﾄ以上   

 
２ ブログ更新 月５回以上 
  学校・児童・地域の情報発信 
 
３ 服務規律の厳正確保 
  運転事故・違反・不祥事０（ゼロ） 

心豊かでたくましく、きらり輝く藺牟田っ子を育成する 

○ やさしさときびしさがあり，学習意欲に満ちた家庭 
○ 社会の構成員として PTAや地域行事に進んで参加する家庭 
○ 団らんと安らぎがあり，明日への希望を抱かせる家庭 
○ 幼児や高齢者をはじめ，家族を大事にする家庭 

 

 
児童をささえる 

 
「チーム藺牟田」 

 
行きたい学校 

県・地区・市の 

教育行政施策 

 

保護者や 
地域の願い 



 


